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明
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前
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独
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弁
護
士　

　
　
■
論
争
の
書

　

短
い
「
は
じ
め
に
」
に
本
書
の
ポ
イ
ン
ト
が
凝
縮
さ
れ
て
い
ま
す
。

　

日
本
の
労
働
運
動
の
衰
退
は
、
年
功
賃
金
と
終
身
雇
用
制

で
象
徴
さ
れ
る
日
本
特
有
の
労
働
社
会
の
あ
り
方
と
、
労
働

運
動
側
の
企
業
主
義
と
政
治
主
義
と
い
う
主
体
的
要
因
の
双

方
に
よ
る
も
の
で
あ
る
。
こ
の
う
ち
の
前
者
に
お
け
る
労
働

社
会
は
、
戦
後
半
世
紀
以
上
を
へ
て
最
大
の
激
変
を
迎
え
て

い
る
。

　

著
者
に
よ
れ
ば
、
い
わ
ゆ
る
日
本
的
労
使
関
係
（
＝
正
社

（花伝社、2007 年、　2310 円）
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日
本
は
従
来
か
ら
「
格
差
社
会
」
で
あ
っ
た
。
企
業
規
模
に
応
じ
て
賃
金
格
差
が
厳
然
と
し
て
存
在
し
た
の

で
あ
り
、「
企
業
依
存
の
生
活
構
造
」
か
ら
く
る
「
格
差
社
会
」
に
ほ
か
な
ら
な
か
っ
た
。

　

現
在
の
変
化
は
、
格
差
社
会
化
で
は
な
く
、「
階
層
社
会
」
化
な
の
で
あ
る
。

　

確
か
に
、
日
本
型
正
社
員
中
心
の
労
働
社
会
で
あ
れ
ば
、
企
業
規
模
の
格
差
が
存
在
し
て
も
、
中
小
企
業
で

も
年
功
的
賃
金
に
よ
っ
て
、
将
来
の
改
善
が
（
主
観
的
に
は
）
期
待
で
き
た
。
と
こ
ろ
が
、「
雇
用
の
流
動
化
」、

そ
し
て
「
非
正
規
化
」
が
急
速
に
進
ん
で
い
る
現
在
は
、
も
は
や
年
功
的
賃
金
は
な
く
、
い
く
つ
に
な
っ
て
も
、

非
正
規
労
働
者
の
低
賃
金
に
固
定
化
さ
れ
る
。
賃
金
上
昇
は
期
待
で
き
な
い
労
働
者
群
、
特
に
若
手
の
労
働
者

群
が
激
増
し
て
い
る
。

　

こ
れ
は
格
差
の
「
固
定
化
」、「
二
極
化
」
を
も
た
ら
す
。
そ
れ
は
「
階
層
社
会
」
に
ほ
か
な
ら
な
い
、
と
い

う
わ
け
で
す
。
著
者
は
、
今
後
、
新
た
な
「
階
級
意
識
」
が
形
成
さ
れ
れ
ば
、
名
実
と
も
に
、
日
本
も
「
階
級

社
会
」
と
な
る
と
予
想
し
て
い
ま
す
。

 

　
　
■
ト
レ
ー
ド
・
ユ
ニ
オ
ズ
ム
の
復
活

　

ト
レ
ー
ド
・
ユ
ニ
オ
ズ
ム
（
労
働
組
合
主
義
）
と
い
う
言
葉
は
、
戦
後
の
政
治
主
義
的
労
働
運
動
か
ら
「
右

翼
的
組
合
運
動
の
蔑
称
」
と
し
て
使
わ
れ
て
い
た
。
が
、
著
者
は
、
本
来
の
労
働
組
合
運
動
の
原
点
で
あ
る
こ

と
を
強
調
し
、
新
し
い
ユ
ニ
オ
ズ
ム
を
志
向
す
る
こ
と
が
重
要
だ
と
訴
え
て
い
ま
す
。

員
中
心
）
が
、
現
在
、
不
安
定
雇
用
を
中
心
と
し
た
新
し
い
「
階
層
社
会
」
に
変
化
し
、
新
し
い
労
働
者
類

型
（
例
え
ば
、
プ
レ
カ
リ
ア
ー
ト
）
が
生
ま
れ
て
き
て
い
る
と
言
う
こ
と
で
す
。
こ
の
新
し
い
労
働
者
類
型
に

対
応
し
た
「
新
し
い
労
働
運
動
」
が
生
ま
れ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
し
、「
新
し
い
労
働
運
動
」
は
企
業
主
義
と

政
治
主
義
を
克
服
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
主
張
し
て
い
ま
す
。

　

そ
し
て
、「
あ
と
が
き
」
に
著
者
の
次
の
よ
う
な
「
決
意
」
が
書
か
れ
て
い
ま
す
。

 　
　
「
本
書
は
論
争
の
書
で
あ
る
。
い
く
ら
で
も
議
論
を
し
た
い
。
本
書
で
も
強
調
し
た
よ
う
に
政
党
・
政
派

　

の
立
場
か
ら
も
の
を
言
う
人
以
外
、
す
な
わ
ち
日
本
の
ユ
ニ
オ
ニ
ズ
ム
の
発
展
に
の
み
忠
実
で
あ
り
た
い
と

　

願
う
人
た
ち
と
の
建
設
的
な
討
論
の
場
が
つ
く
ら
れ
る
。
そ
の
契
機
に
な
れ
ば
幸
い
で
あ
る
」

　

渡
辺
治
、
後
藤
道
夫
、
そ
し
て
、
著
者
ら
の
日
本
型
企
業
社
会
論
を
踏
ま
え
た
労
働
運
動
の
再
生
に
向
け

た
「
新
ユ
ニ
オ
ズ
ム
宣
言
」
と
も
言
う
べ
き
本
だ
と
思
い
ま
す
。
し
か
も
、
激
烈
な
論
争
の
書
に
な
っ
て
い
る

と
思
い
ま
す
。

 　

私
は
、
著
者
の
問
題
意
識
に
共
感
し
、
そ
の
主
張
の
多
く
の
点
に
大
賛
成
で
す
。

 

　
　
■
格
差
社
会
と
階
層
社
会
、
そ
し
て
階
級
社
会

　

表
題
は
流
行
の
「
格
差
社
会
」
を
打
ち
出
し
て
い
ま
す
が
、
著
書
の
現
状
分
析
は
他
の
格
差
本
と
一
線
を
画

し
て
い
ま
す
。
乱
暴
に
要
約
す
る
と
次
の
よ
う
に
な
る
か
と
思
い
ま
す
。
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細
り
、
企
業
の
困
難
が
強
ま
り
、
こ
の
よ
う
な
「
組
織
化
」
が
大
き
な
壁
に
ぶ
つ
か
っ
て
い
る
の
が
現
実
で
し
ょ

う
。 

　

他
方
、
個
人
加
盟
ユ
ニ
オ
ン
も
個
人
紛
争
処
理
段
階
に
止
ま
り
、
解
決
し
た
ら
組
合
を
脱
退
す
る
と
い
う
「
賽

の
河
原
の
石
積
み
」
あ
る
い
は
「
回
転
ド
ア
」
の
状
況
に
苦
労
し
て
い
ま
す
。

　

個
人
加
盟
ユ
ニ
オ
ン
は
、
企
業
別
労
働
組
合
を
目
指
す
の
で
は
な
く
、
労
働
者
の
「
個
人
紛
争
処
理
」
を
解

決
し
つ
つ
、
彼
・
彼
女
ら
の
「
居
場
所
」
で
も
あ
り
、
個
人
を
さ
ら
に
集
団
に
ひ
ろ
げ
る
「
ユ
ニ
オ
ン
運
動
」

を
目
指
す
も
の
で
あ
る
べ
き
だ
と
言
い
ま
す
。
首
都
圏
青
年
ユ
ニ
オ
ン
は
、
企
業
別
の
分
会
を
作
ら
な
い
と
い

う
方
針
だ
そ
う
で
す
。
そ
し
て
、
将
来
は
、「
労
働
市
場
規
制
型
」
ユ
ニ
オ
ン
を
展
望
し
た
い
と
の
こ
と
で
す
。

 

　
　
■
政
治
主
義
の
克
服

　

著
者
は
労
働
組
合
の
「
政
治
主
義
の
弊
害
」
を
指
摘
し
ま
す
。
例
え
ば
次
の
よ
う
に
で
す
。

　
「
労
働
者
の
統
一
」
が
、
不
可
欠
に
な
っ
て
い
る
。
例
え
ば
「
勤
労
者
の
政
治
的
見
解
」
に
関
連
す
る
と
、
労

働
組
合
に
と
っ
て
今
日
重
要
な
の
は
団
結
権
・
団
体
交
渉
権
・
争
議
権
を
明
確
に
保
障
し
て
い
る
憲
法
28
条
と
、

生
存
権
を
保
障
し
て
い
る
25
条
で
あ
る
。
あ
え
て
言
え
ば
憲
法
９
条
の
改
正
問
題
で
は
な
い
。
９
条
改
正
問
題

が
日
本
の
将
来
に
と
っ
て
い
か
に
大
切
で
あ
っ
て
も
、
そ
れ
は
労
働
組
合
一
般
の
直
接
の
課
題
で
は
な
く
、
構

成
員
一
人
ひ
と
り
が
市
民
と
し
て
ア
プ
ロ
ー
チ
す
べ
き
テ
ー
マ
で
あ
る
。

　

そ
し
て
、
企
業
別
労
働
組
合
体
制
を
脱
却
す
る
方
途
は
、
現
代
日
本
に
お
い
て
は
、
既
存
の
企
業
別
労
働
組

合
の
外
部
に
新
た
な
個
人
加
盟
型
の
ユ
ニ
オ
ン
を
組
織
す
る
こ
と
を
優
先
さ
せ
る
べ
き
と
主
張
し
ま
す
。
そ
し

て
、
中
期
的
に
は
、
企
業
別
労
組
を
克
服
し
た
新
し
い
産
別
労
働
組
合
と
し
て
統
一
し
て
い
く
と
い
う
展
望
を

語
っ
て
い
る
よ
う
で
す
。

 

　
　
■
個
人
加
盟
ユ
ニ
オ
ン
の
現
段
階
と
発
展
方
向

　

従
来
型
の
合
同
労
組
と
限
界
を
鋭
く
え
ぐ
っ
て
い
ま
す
。
ま
た
、
中
小
企
業
労
組
の
分
会
を
組
織
し
て
き
た

合
同
労
組
で
は
、
数
多
く
の
分
会
が
解
散
・
消
滅
し
て
い
る
こ
と
を
リ
ア
ル
に
指
摘
し
て
い
ま
す
。
私
が
今
ま

で
労
働
組
合
と
争
議
で
付
き
合
っ
て
き
た
経
験
や
知
見
と
一
致
し
ま
す
。
ま
た
、
多
く
の
団
塊
の
世
代
の
組
合

運
動
家
が
引
退
す
る
「
２
０
０
７
年
問
題
」
も
深
刻
と
い
い
ま
す
（
少
数
派
労
組
で
も
、
団
塊
の
世
代
の
定
年

が
増
え
て
お
り
、
後
継
者
問
題
は
深
刻
で
す
）。

　

合
同
労
組
は
、
組
合
員
を
組
織
化
し
、
そ
の
職
場
に
組
合
員
を
拡
大
し
て
、
職
場
で
分
会
を
つ
く
っ
て
企
業

内
労
使
の
力
関
係
を
か
え
て
い
く
（
そ
の
段
階
で
不
当
労
働
行
為
攻
撃
が
あ
り
、
弁
護
士
に
労
働
委
員
会
や
裁

判
な
ど
の
依
頼
が
来
ま
し
た
）。
そ
し
て
、
結
成
さ
れ
た
分
会
は
、
地
域
の
合
同
労
組
や
、
産
別
の
合
同
労
組
に

組
織
に
入
り
、
単
組
と
し
て
安
定
し
て
い
く
と
い
う
構
想
で
し
た
。
し
か
し
、
こ
れ
は
、
企
業
別
労
働
組
合
か

ら
の
脱
皮
に
は
つ
な
が
ら
な
か
っ
た
。
し
か
も
、
現
在
の
企
業
社
会
と
雇
用
社
会
の
激
動
で
、
正
社
員
自
体
が
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■
企
業
主
義
の
克
服

 　

著
者
は
、
企
業
別
労
働
組
合
の
根
本
的
欠
陥
を
認
識
す
る
こ
と
が
重
要
で
あ
る
と
、
左
派
労
働
組
合
の
「
一

企
業
・
一
組
合
」
主
義
の
克
服
を
強
調
し
ま
す(

こ
れ
は
同
時
に
、「
政
治
主
義
」
の
克
服
で
も
あ
る
と
の
歴
史

も
語
ら
れ
て
い
ま
す
）。

　

ま
た
、「
年
功
賃
金
か
パ
ー
ト
賃
金
」
か
、「
正
規
雇
用
か
非
正
規
雇
用
か
」
と
い
う
二
者
択
一
は
新
自
由
主

義
の
ジ
レ
ン
マ
、
罠
で
あ
る
と
指
摘
し
ま
す
。
同
一
価
値
労
働
同
一
賃
金
の
原
則
に
基
づ
く
「
仕
事
給
」
を
要

求
と
位
置
づ
け
る
「
労
働
市
場
規
制
」
型
労
働
運
動
を
提
唱
し
ま
す
。

 

　
　
■
新
し
い
階
級
社
会
、
新
し
い
階
級
闘
争
、
そ
し
て
、
新
し
い
労
働
運
動

　

も
っ
と
も
、
著
者
は
「
新
し
い
21
世
紀
型
労
働
運
動
は
、
ま
だ
予
兆
が
見
え
て
き
て
い
る
だ
け
だ
」
と
言
い

ま
す
。
そ
の
「
兆
し
」
を
育
て
る
た
め
に
は
、
労
働
運
動
の
再
生
の
見
通
し
に
つ
い
て
、
研
究
者
と
運
動
家
が

共
同
を
深
め
る
こ
と
が
必
要
だ
、
と
言
い
ま
す
。

　

理
論
的
に
も
実
践
的
に
も
興
味
深
い
問
題
が
提
起
さ
れ
て
い
ま
す
。
著
者
の
意
欲
的
な
問
題
提
起
は
、
と
て

も
一
回
で
は
、
紹
介
し
き
れ
ま
せ
ん
。

◇Ctrl キーを押さえながら上のアドレスをクリック
　すると、サイトに行きます。

 　

建
設
的
な
論
争
が
行
わ
れ
る
こ
と
を
期
待
し
た
い
と
思
い
ま
す
。

 　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

２
０
０
７
年
11
月
25
日 (

日) 

読
書
日
記
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